
Objectif

En tant que Société employant des Salariés, il est obligatoire de remettre tous les ans à la fin de l'année 

fiscale (30 juin) à tous les Salariés de la Société encore présents ou qui ont quitté celle-ci au cours de 

ladite année fiscale, un Statement of Emoluments afin que les Salariés puissent finaliser leurs 

déclarations de revenus PAYE et régler leurs taxes.

Payroll Mauritius génère le Statement of Emoluments automatiquement -et le ROE- dans le système 

grâce au fait que chaque rubrique de paie est automatiquement pré-affectée à un type d'émoluement.

Comment faire     ?

Pour cela, vous devez aller dans la section 'Déclaration' puis sur le bouton [Rapports Statutaires][v] 

choisir l'option Emoluments (1). L'écran suivant vous est alors présenté :

Cliquez alors sur la

petite imprimante (2)

pour le Salarié

concerné afin d'obtenir

l'aperçu  : 

Remarque : en passant 

la souris en haut de la

fenêtre, apparaîssent

les options vous

permettant de le

télécharger (ou

imprimer) sur votre PC.

Remarque   : vous

pouvez aussi envoyer

directement par mail le
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statement of Emoluments au Salarié, en cliquant sur la petite enveloppe à côté de l'imprimante (un 

email doit être saisi dans la fiche du Salarié).

Vous pouvez enfin imprimer tous les états pour tous les Salariés en une seule fois, en cliquant sur le 

bouton [Imprimer] en haut de la liste.

En cochant la case [X] Généré par ordinateur, ceci permet de générer un document ne nécessitant pas 

de signature (sinon il vous faudra signer manuellement et apposer le cachet de votre Société) :
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Enfin vous pouvez changer la date affichée dans le document en modifiant celle-ci ici :

Pour générer le fichier Return Of Employee (ROE) à transmettre tous les ans à la MRA, cliquez 

simplement sur le bouton [Export ROE](1) :

Le fichier se télécharge sur votre poste de travail (2), il ne vous reste plus qu'à le télétransmettre à la 

MRA en cliquant sur le bouton [Déclaration en ligne] (et saisir vos identifiants).
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Que faire si les informations présentées dans le Statement ne correspondent pas à mes attentes     ?

Pour rappel, le Statement of Emoluments se constitue automatiquement à partir de la pré-affectation de

chacune de vos rubriques de paie utilisées :

Ainsi, vous pouvez choisir de réaffecter les rubriques de paie dans la catégorie d'Emoluments de votre 

choix. Pour le mois en cours et les mois futurs, l'affectation se fera alors dans la nouvelle catégorie 

choisie.

Cependant, si vous constatez une mauvaise affectation au regard du Statement of Emoluments, ceci 

concerne tous les mois de l'année et donc, des mois déjà calculés et archivés.

Comme il n'est pas envisageable de relancer le calcul de la paie de tous les mois de l'année fiscale, 

Payroll Mauritius vous permet d'effectuer une ré-affectation à posteriori des catégories, de façon à ce 

que votre Statement of Emoluments correspondent à vos attendus.

Pour cela, pour un Salarié donné, cliquez sur l'icone située devant son code matricule :
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L'écran suivant vous est alors présenté dans lequel vous pouvez sélectionner la période de paie donnée 

(Date) et le code rubrique de paie souhaité à réaffecter (Code) puis cliquez sur l'icône située devant la 

période de paie pour la ligne concernée (dans notre exemple la section 2000 - Transport) :

La section droite de l'écran se remplit alors et vous pouvez alors modifier la Catégorie d'Emoluments en 

sélectionnant la nouvelle catégorie dans la liste déroulante (dans notre exemple, nous allons changer la 

catégorie en passant de « Réimbursement travelling expenses » à « Transport, tavelling, petrol or driver's

allowance, etc... »  :
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Sélectionnez alors l'étendue des changement de réaffectation de catégorie à effectuer dans le système :
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– This section only : que pour le Salarié sélectionné pour la période de paie (mois) donné

– Salarié actuel : que pour le Salarié sélectionné mais pour toutes ses périodes de paie

– All employees : pour tous les Salariés (ayant cette rubrique de paie) et pour toutes ses périodes 

de paie

Puis cliquez sur le bouton [Update].

Dès lors, les rubriques de paie sont réaffectées dans la nouvelle catégorie d'émoluments en fonction de 

l'étendue choisie :

Dans notre exemple, la catégorie est passée de « r_travelling » à « travellling » et le montant de 4,090.91

sera affiché dans la nouvelle catégorie (ou totalisé avec d'autres montants de rubriques de paie de 

catégorie d'émolument similaire).

_________________
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